
 

 تدريب على دراسة النّصّ 
أ9  

 
 النّصّ :

لالِ العملِ .. خلال تاريخِه الط ويلِ م عنًى إلا  مِن خ الإنسان لم ي كتسِب  ف.. /الإنسانِ  قيمة   العمل   إن           
ها دةً يستطيع الإنسان أثناء  قفةً ت سبِق مرحلةً جديباعتبارِها وِ  (لب  )فإذا ما مث لت الر احة  هدفًا فهي لا ت مث له لِذاتِه 

ر بِهما . لقد مر ت فتراتٌ في الت اريخ الإنساني    اان العمل فهها م تتق رًا أن ي فلسِف  عمل ه و نتاج  عملِه و أن يتطو 
ن الاحتقار  إلا  رد  فِعلٍ على استمراري ةِ العملِ في قوالبِه ا ةً العمل الهدوي  و لم يك  تها ضدةِ ال تي فر لجامِ خاص 

تقِر العمل  الهدويَّ اان فِي الوقتِ ال ذي اان الإنسان فيه يتـ(ف  )الظ روف  الط بيعي ة  و ام ي ة  الخِبرات الإنساني ة . 
.. فالت فكهر في بدايتِه انفصل سمٌ قِ  عن العمل الهدوي  انقيضٍ  من المجتمعِ ي مارِس  عملًا مِن نوعٍ آخر  هو الت فكهر 

نِظرة  الإنسانِ لِلعملِ  و إن اان في الواقِعِ نتيجةً ل ه تأثَّر بِه )ثم ( أثَّر فِيهِ . و على مراحل  طويلةٍ اختلفت ل ه
هدٍ شاق ٍ  ]باختلافِ الم جتمعاتِ واختِلافِ مراحلِها التضاري ة . ى عمل ه  ، فالر اعي ال ذي لا يق وم بِأي  ج  إذ لا يتعد 

ه  مجهودًا شاقًّا طوال ت  ال ذي تت طل ب مِنه حيا التِرفيِ  عن الم زارِعِ  نظرت ه إلى العملِ تختلِف حراسة  القطِيعِ ، 
ةِ عن نِظرةِ ال [.العامِ  تِرفيِ  ال ذي ي مارِس  في و اذلك تختلِف نِظرة  الت اجرِ ال ذي يعيش على عملي ة الت باد ل الم رِيت 

عِ . مِقدارِ  دائما يرم ز إلى ل  اان العم إذن ./استمراري ةٍ حِرفت ه الم تعِبة   رِ المجتم  تطوُّ  
 

عبد الله القويري ـ " عندما تضج  الأعماق" عن                                                         
( الفهم و إبداء الرّأي :  I 

م الن ص  وِ 1  نية التجاجي ة : فق البِ ( قس   
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  ب :لِكل  مطلو  أداةً ( وظ ف الكاتب أدوات و أسالهب لغوي ة لإثراء التجاج ، استخرج 2
الاستنتاج  الت فسهر   الت أكهد    

إذفـــــ ، أي ،  إذن    لقد ، إن   
 



 

 
قيمة الإنسان ؟ عل ل رأيك .  ه العمل  في اعتبارِ  ق الكاتب  وافِ ( هل ت  3  

تمع و يتفظ نعم أوافق الكاتب  في ما ذهب إليه من أن  العمل قيمة الإنسان فهو ي كسبه مكانة هام ةً في المج
 كرامت ه و يجعله يفخر بِنفسِه .

 

 II ( توظيف المكتسبات اللّغويّة :
تبت ها : و ر   ال  جملةٍ  ملِها ثم  به ن نوع  م الفقرة الواقعة بهن معق فهن إلى ج  س ِ ق  أ ـ ( 1  

رتبتها :  نوعها :   الجملة :    

 استئنافي ة
 

 اعتراضي ة

 اسمي ة
 

 فعلي ة

لى العملِ تختلِف نظرت ه إ الر اعي ال ذي لا يق وم بِأي  ج هدٍ شاق ٍ ف ــــ
. اقًّا طوال العامِ التِرفيِ  عن الم زارِعِ ال ذي تت طل ب مِنه حيات ه  مجهودًا ش  

ى عمل هـــــ  القطِيعِ حراسة   إذ لا يتعد   
  

نهن ال ذي ن وردت بهنهما :   ب ـ اِستخرج مِن الن ص  جملة اعتراضي ة و به ن وظيفة المكو 
نهن :  وظيفة المكو  الجملة :     

ى عمل ه حراسة  القطِيعِ  المبتدأ و الخبر  إذ لا يتعد 
 

مِن معان : في الن ص   ( به ن ما أفادته أدوات الر بط الواقعة بهن قوسهن2  
: المعنى  الأداة : 

 ب ل الت قرير
 ف ـ الت فسهر

 ثم   الت رتهب مع الت راخي
( اِملأ الفراغات بِما ي ناسب مِن أدوات ربط حسب المطلوب : 3  

من)الاستدراك(مع الز   تغه رتنظرة الإنسان إلى العمل  لكن   * الت فكهر انفصل في البدايةِ عن العمل الهدوي    
ر المجتمعات أينظرة الإنسان للعمل باختلاف التضارات  تختلف*  هر()الت فس أن  العمل مقياس تطو   

بب و الفـ جديدٍ  * اان الإنسان ي سع ى إلى عملٍ  فعةِ )ربط الس  مو  و الر  ن تيجة(قد اان يرنو لِعملِ الس   

 
 



 

 
 4( اِستخرج مِن الن ص  الاسم المقصور ثم  استعمله م ثن ى في جملة في سياق الن ص  : 

نًىالاسم المقصور :  م ع   

للتياة معنيان العمل و العبادة .الجملة :   
 

 

كل م راعِيًا الس  ياق :  غ مِن الأفعال الواردة بهن قوسهن الاسم المقصور أو الممدود المناسب مع الش   5( ص 
 

)كب ر( ظل  فهها العمل الهدوي  م تت ق رًا . ك برى * مر ت فترات تاريخي ة   
ث الإنسان عن  أ و ى * يبت  ) أو ى( ال ذي يقِيه شر  التاجةِ . الم   

قاءٍ * ينف ر الن اس مِن العمل الهدوي  لِما ي سب به مِن  قِي( . ش  )ش   
 

 III( الإنتاج : 

وز ي ة قصهرة لا تتجاد رأي ه في فقرةٍ حجاجهما . أي ِ بعض  يكم لان العمل الفكري  و العمل الهدوي  ي ر ى الكاتِب أن   
ته ن م ختلِفت ه ن .  سبعة أسطر م عتمِدًا حج 

ذ عملِه دون بن اء     العمل الفكري  و العمل الهدوي  ي كم لان بعضهما ، فمثلا لا يستطيع المهندس  تنفهأرى أن     

لا غِنًى عن إذن ف و اذلك م صم مة الأزياء فهي أيضا لا ي مكنها تتقهق ما صم مته دون الاستعانة بالخي اطة .

اعد و لا العمل بالفكر .   العمل بالس 
 

 

                                                             
                                                                       

                                                                       
 
 
 

 

عملا م وف قًا          

 


